《仪器分析》课程对任课教师的基本要求

1． 爱岗敬业，教书育人，仪表端庄，关爱学生。

2． 关注学科发展的最新动态，教学与科研相结合。

3． 认真备课，按时上课，在课堂上不讲与课程内容无关的话。

4． 注重教学研讨，采用现代教育技术与教学手段，努力试行双语教学模式。

5． 按时批改作业，随时为学生答疑解惑。

6． 积极推行考试方式改革，公平公正，对学生做到成绩面前人人平等，不收受学生财物。

7． 教授、博导必须为本科生上课，教授、博导每人每年为本科生至少开设一门专业基础课，同时每学年至少为本科生举办关于本专业前沿领域的学术报告一场。

8． 讲师及以下职称青年教师上岗前必须参加岗前培训，并取得培训合格证。在课程组试讲通过后方可从事理论课及实验课程的讲授指导工作。
9． 所有教授、博导均具有培养青年教师的职责。根据自愿组合及学科发展需要，课程组应为讲师及以下职称青年教师配备导师，全面负责青年教师的教学、科研能力的培养工作。青年教师承担教学任务的第一学期教案必须经导师审核签字后方可上讲台。
10．具有讲师以上职称的教师均具有指导本科生毕业论文的义务和责任，根据学生意愿和学院教学工作委员会的安排，吸纳一定数量的本科生自二年级开始进入课题组，从事科学研究工作，培养学生的科研创新能力，任何人不得借故推辞。
11．课程组长至少应在每学期举办教学研讨一次。
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 附件一：青年教师导师名单
周敏（讲师）：导师：陈慧教授，博士生导师。

任杰（讲师）：导师：杨武教授，博士生导师。

何晓燕（助教）：导师：杨武教授，博士生导师。

附件二：《仪器分析》课程考试考核办法
成绩评定
作业10%，按时批改，平时随机抽查；
小测验10%，课堂讨论，小测验3~4次；
期末考试80%

学习方法
预习、听讲、复习、做作业、课堂讨论、答疑。
联系方式：yangw@nwnu.edu.cn     7971989

